









































2° troisieme secrétaire ;

3° deuxiéme secrétaire ;

4° premier secrétaire ;

5° deuxieme conseiller ;

6° premier conseiller ;

7° ministre conseiller ;

8° ministre plénipotentiaire ;

9° ambassadeur.

Les membres du personnel du service
diplomatique portent un seul grade
diplomatique.

Article 40 :

Par ordre de nomination au service
diplomatique visé a l'article 39 de la présente
loi, le Ministre ayant les affaires étrangeres
dans ses attributions attribue le premier
grade diplomatique d'attaché au candidat
retenu.

Article 41 :

L’'avancement au grade diplomatique est
effectué en tenant compte des performances
individuelles, des connaissances
linguistiques et de la qualité de I'exécution
des obligations de service.

Article 42 .

L'avancement a un grade diplomatique
supérieur requiert une ancienneté de quatre
ans pour le grade de troisiéme secrétaire.

Pour les autres grades, [avancement
requiert une ancienneté de trois ans dans le
grade précédent.
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2° umunyamabanga wa gatatu ;

3° umunyamabanga wa kabiri ;

4° umunyamabanga wa mbere ;

5° umuhanuzi wa kabiri ;

6° umuhanuzi wa mbere ;

7° umuhanuzi adasanzwe :

8° intumwa idasanzwe ;

9° umuserukizi wigihugu.

Abakozi bo mu gisata Clivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n’amakungu bafise
ipete imwe gusa mu vyerekeye imigenderanire
y'igihugu n'amakungu.

Ingingo ya 40 :
Hisunzwe ibikurikizwa mu kugenwa mu gisata
Clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi

n'amakungu bitegekanijwe mu ngingo ya 39 y'iri
bwirizwa, umushikiranganji ajejwe imigenderanire
n'amakungu araha ipete ryo ku rugero rwa mbere

mu  vyerekeye imigenderanire  n'amakungu
uwutanguye akazi yatowe mu bandi.

Ingingo ya 41 :

Ukuduzwa ipete ryo mu  vyerekeye

imigenderanire y'Uburundi n'amakungu bigirwa
hafatiwe ku vyo umukozi amaze kurangura,
ubumenyi mu vy'indimi n'ingene yaranguye ivyo
ategerejwe mu kazi.

Ingingo ya 42:

Ukuduzwa ipete ryo mu vyerekeye imigenderanire
n'‘amakungu bisaba kumara imyaka ine kw'ipete
ry'umunyamabanga wa gatatu.

Ku yandi mapete, ukuduzwa ipete bisaba
kumara imyaka itatu kw'ipete umukozi
yahorako.

o §



L'avancement de plus dun grade
diplomatique n’est pas autorisé sauf sur
commissionnement  exceptionnel par le
Président de la République.

L'avancement au grade diplomatique
supérieur est constaté par décret.

Article 43 :

La période d'ancienneté exigée pour
I'avancement dans le grade diplomatique
comprend également le temps pendant
lequel le membre du personnel du service
diplomatique :

1° a été provisoirement transféré & un autre
poste public avec I'accord du Ministre
ayant les affaires étrangéres dans ses
attributions ;

2° a exercé des fonctions dans un service
public a la suite d'un mandat électif ou
d'un détachement ;

3°a travailé dans des organisations
internationales,  régionales ou  sous
regionales avec l'accord du Ministre ayant
les affaires étrangéres dans ses
attributions ;

4° est demeuré sans emploi a la suite
d'une révocation illégale, depuis la date
du licenciement jusqu'a la date de son
rétablissement dans ses droits.

Article 44 :
Un grade diplomatique
temporairement attribué :

peut  étre

1° & un membre du personnel du service
diplomatique pour la période de son
mandat au service extérieur ;
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Ukudugirizwa rimwe amapete arenga rimwe
ntibirekuwe kiretse uwashimwe n'Umukuru
w'lgihugu kubera ubukerebutsi budasanzwe mu
kazi.

Ukuduzwa ipete ryo mu  vyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n‘amakungu
bishingwa n'itegeko ry'Umukuru w'lgihugu.

Ingingo ya 43 :

lkiringo gitegekanijwe gisabwa kugira umukozi
aduzwe ipete ryo mu vyerekeye imigenderanire
n'amakungu kiba kirimwo kandi igihe umukozi
wo mu gisata c'ivyerekeye imigenderanire
y'Uburundi n’amakungu yamaze :

1° yarungitswe gukorera ivy'imfatakibanza mu
kandi  kazi ka Reta  vyemejwe
n'umushikiranganji ajejwe imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu ;
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ariko ararangura amabanga ya Reta

yatorewe canke yagenywemwo ;

3° yakoze mu mashirahamwe mpuzamakungu,
yakarere canke yibihugu bihana imbibe
n'Uburundi vyemejwe n'umushikiraganiji ajejwe

imigenderanire y'Uburundi n'amakungu ;

adakora akazi ka Reta bitumwe n’ukuba
yagakuwemwo hadakurikijwe amategeko,
kuva kw'igenekerezo yirukaniweko mu kazi
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gushika  kw'igenekerezo  yasubirijweko
uburenganzira bwiwe.

Ingingo ya 44 :

Ipete ryo mu vyerekeye imigenderanire

y'Uburundi n'amakungu rirashobora guhabwa
ivy'imfatakibanza :

1° umukozi wo mu gisata c'ivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n’amakungu mu
kiringo amara ariko ararangura umurimo
werekeye ubuserukizi bw'igihugu;
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2° aun agent d'une administration publique
en service diplomatique pour la période

de son mandat au service extérieur :

3° aun agent d'une administration privée en
service diplomatique pour la période de

son mandat au service extérieur ;

4° au chef d'une représentation du Burundi
a lextérieur pour la période de son
mandat au service extérieur :

5° a la fin de son mandat, le fonctionnaire
au service extérieur avec un titre
temporaire d'ambassadeur rejoint son
cadre d'origine mais garde

honorifiquement le titre d’ambassadeur.
Section 3 : De I’évolution

Article 45 :
L'évolution dans la carriére professionnelle
du personnel du service diplomatique est
fondée sur :

1° la promotion progressive ;

2° l'évaluation périodique ;
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la rotation diplomatique ;

4° |a formation professionnelle.
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2° umukozi wa Reta yashizwe mu gisata
civyerekeye  imigenderanire  y'Uburundi
namakungu mu kiingo amara ariko
ararangura umurimo werekeye ubuserukizi
bw'igihugu ;

3° umukozi wo mu gisata c'abikorera utwabo
yashizwe  mu  gisata  clivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n’amakungu mu
kiingo amara ariko ararangura umurimo
werekeye ubuserukizi bw'igihugu ;

4° umukuru w'ibiro vy'abaserukira Uburundi mu
makungu ku kiringo amara ariko ararangura
umurimo werekeye ubuserukizi bw'igihugu ;
5° ahejeje ikiringo ciwe, umukozi akora mu
buserukizi  bw'igihugu  vy'imfatakibanza,
asubizwa mu mirimo yaje avamwo ariko
aragumana ipete ry'umuserukizi ku mvo
Z'icubahiro gusa.

Agace ka 3 : Ingene abakozi batera imbere
mu kazi

Ingingo ya 45 :

Ugutera imbere mu kazi ku bakozi bo mu gisata
clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n'amakungu bifatira kuri ibi bikurikira :

1° ukuduzwa ipete mu kazi ;

2° itangwa ry'amanota
bitegekanijwe ;

rigirwa ku biringo
3° Guhindurwa igisata umukozi akoreramwo ;

4° inyigisho zijanye n'umwuga.



Article 46 :

La promotion dans la carriere du personnel
du service diplomatique est réalisée au
moyen de I'avancement progressif, du grade
et de la fonction de niveau inférieur au grade
et a la fonction de niveau supérieur, en
tenant compte de I'évaluation périodique.

Article 47 :

Le personnel du service diplomatique est
évalue annuellement au regard de
I'exécution de ses obligations de service
conformément & la loi portant statut général
des fonctionnaires.

Article 48 :

La rotation du personnel du service
diplomatique est un principe de passage
alternatif de I'administration centrale au
service exterieur et vice versa, en vertu de
leur grade diplomatique, excepté pour les
chefs de missions.

La durée du passage a ladministration
centrale est de quatre ans au minimum avant
d’étre nommé a nouveau pour un mandat de
longue durée & I'extérieur, pour autant que
les conditions exigées sont remplies.

Article 49 :

Les personnels nommés en provenance des
administrations autres que le ministére ayant
les affaires étrangéres dans ses attributions
ne sont pas affectés a une autre fonction de
service diplomatique au terme de leur
mandat au service extérieur. lls réintégrent le

service d'origine.
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Ingingoya 46 :

Ukuduzwa ipete mu kazi K'umukozi wo mu
gisata c'ivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n‘amakungu  bigirwamu  gukura  umukozi
kw'ipete n'umurimo yari asanzweko agashirwa
kw'ipete no ku mabanga yo ku rugero rusumba
urwo yariko hafatiwe ku manota yagiye
arahabwa ku biringo bitegekanijwe.

Ingingo ya 47 :

Abakozi bo mu gisata clivyerekeye
imigenderanire  y'Uburundi n'amakungu baja
barahabwa amanota ku mwaka ku mwaka
hafatiwe ku kugene bashize mu ngiro ivyo
bategerejwe mu kazi hisunzwe ibwirizwa
rishinga amategeko agenga abakozi ba Reta.

Ingingo ya 48 :

Uguhindurira igisata abakozi bo mu vyerekeye
imigenderanire y'uburundi n'amakungu ni ingingo
ngenderwako yerekeye ugukurwa mu buyobozi
bw'ubushikiranganji ~ ugashiwa mu  gisata
cubuserukizi bw'igihugu mu makungu canke
bagakurwayo bashirwa mu buyobozi
bw'ubushikiranganji hafatiwe kw'ipete umukozi wo
mu gisata c'ivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n'‘amakungu afise, kiretse abarongoye ibikorwa
vy'ubuserukizi bw'igihugu mu makungu.

lkiingo co kurangurira imirimo mu  buyobozi
bw'ubushikiranganji ni icimyaka ine n'imiburiburi
imbere y'ugusubira kugenwa guserukira igihugu
mu makungu mu kiringo kirekire, mu gihe ibisabwa
bitegerejwe biba bikwiye.

Ingingo ya 49 :

Abakozi bagenywe bavuye mu bindi bisata atari
ivyo mu bushikiranganiji bujejwe imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu ntibahabwa ayandi
mabanga yo mu gisata C'ivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu igihe
barangije ikiringo amabanga mu gisata
c'ubuserukizi bw'igihugu mu makungu. Baca
basubizwa mu bisata bahoramwo imbere yo
gushingwa ayo mabanga.
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Article 50 :
Le Ministére des Affaires Etrangéres et de la
Coopération au Développement organise

périodiquement des formations professionnelles
al'endroit du personnel du service diplomatique.

Les modalités d'avancement de carriére et du
progranme de formation sont fixées par
ordonnance.

Section 4 : De la rémunération

Article 51 :

Le montant du traitement de base du
personnel du service diplomatique ceuvrant &
I'administration centrale est fixé par décret.

La rémunération des fonctionnaires du service
extérieur tient compte de la perte éventuelle due
aux taux de change et a l'inflation.

Article 52 :

Le personnel du service diplomatique pergoit
les primes et les indemnités prévues par les
lois et les réglements en vigueur.

Il pergoit également une indemnité de
représentation dont les modalités sont fixees
par décret.

Article 53 :

Un fonctionnaire du service diplomatique peut
étre distingué pour son professionnalisme et
ses mérites particuliers par des remerciements
formulés par écrit ou par l'insigne honneur du
service diplomatique.

La distinction est attribuée par le Ministre ayant
les affaires étrangeres dans ses attributions.
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Ingingo ya 50 :

Ubushikiranganji  bw'imigenderanire  y'Uburundi
n'amakungu buja buratunganya inyigisho zijanye
numwuga zihabwa abakozi bo mu gisata
clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n'amakungu.

Ibikurikizwa mu kuduzwa amapete mu mwuga
n'indinganizo Z'inyigisho bitomorwa n'itegeko
nshikiranganiji.

Agace ka 4 : Umushahara

Ingingo ya 51 :

lgitigiri c'amafaranga y'umushahara w'abakozi
bo mu gisata c'ivyerekeye imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu bakorera mu  biro
vy'ubushikiranganji gishingwa n'ltegeko
ry'Umukuru w'lgihugu.

Agahembo gahabwa abakozi ba Reta bakorera
mu Biro vy'abajejwe guserukira Igihugu mu
makungu gafatira ku gahombo gashobora
gushika gaturutse ku rugero ifaranga rivunjwako
no ku gaciro k'amafaranga katitutse.

Ingingo ya 52 :

Abakozi b'igisata c'ivyerekeye imigenderanire
y'Uburundi n‘amakungu bararonswa
udushirukabute  n'uturusho  dutegekanijwe

n'amabwirizwa n’amategeko ahasanzwe.

Abakozi b'igisata c'ivyerekeye imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu bararonswa kandi
akarusho kitwa ak'ubuserukizi bw'lgihugu mu
makungu, ingene gatangwa bigashingwa
n'itegeko ry'Umukuru w'lgihugu.

Ingingo ya 53

Umukozi Wigisata C'ivyerekeye imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu arashobora kuronswa
agashimwe kubera amenyereye umwuga kandi
awushoboye agaheza agashimirwa biciye mu
rwandiko canke akaronswa ikimenyetso c'iteka
Cligisata clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n'amakungu.

Agashimwe  gatangwa  n'umushikiranganji
w'imigenderanire y'Uburundi n’amakungu.
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CHAPITRE V: DE LA NOMINATION ET
- DES CONDITIONS DE TRAVAIL AU
SERVICE EXTERIEUR DE LONGUE
DUREE

Section 1. De la nomination

Article 54 ;
Le Président de la République nomme les
chefs de missions et les consuls généraux.

Article 55 :

Le personnel du service diplomatique est
affecté au service extérieur par le Ministre
ayant les affaires étrangéres dans ses
attributions dans les conditions et selon les
modalités fixées par la présente loi.

Article 56 :

Le mandat au service extérieur est de quatre
ans renouvelable une fois a la discrétion de
I'autorite hiérarchique du pays.

Section 2 : Des conditions de travail

Article 57 :

Il est accordé au personnel du service
diplomatique en mission de longue durée
des frais de déménagement & la fin de
mandat.

Il en est de méme en cas de rappel.

Article 58 :
Le personnel du service diplomatique pergoit
une rémunération unique comprenant

diverses allocations pendant fa durée de son
mandat au service extérieur.
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IGICE CA V : IVYEREKEYE UKUGENA
UMUKOZI AMARA IKIRINGO KIREKIRE MU
GISATA C’UBUSERIKIZI BW'IGIHUGU MU
MAKUNGU N'INGENE AFATWA MU KAZI

Agace ka 1 : Ukugena abakozi

Ingingo ya 54 :
Umukuru wlgihugu aragena abarongora ibikorwa
vy'ubuserukizi  bwigihugu  mu  makungu

n'abahagararira inyungu Z'igihugu mu bindi bihugu.

Ingingo ya 55 :

Abakozi bo mu gisata c'ivyerekeye imigenderanire
yUburundi n'amakungu bashirwa mu gisata
Civyerekeye ubuserukizi bwigihugu mu makungu
n'umushikiranganii ajejwe imigenderanire
yUburundi n'amakungu  hisunzwe ibisabwa
n'ibikurikizwa bitomorwa n'iri bwirizwa.

Ingingo ya 56 :

lkiringo umukozi amara mu gisata c'ivyerekeye
ubuserukizi bw'igihugu mu makungu ni
ic'imyaka ine gishobora kwisubiriza rimwe ku
ngingo y'uburungozi bukuru bw'igihugu.

Agace ka 2 : Ingene abakozi bafatwa mu kazi

Ingingo ya 57 :

Abakozi bo mu gisata c'ivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu bari mu
mabanga amara ikiringo kirekire bararonswa
amafaranga y'ukwimuka ikiringo cabo kirangiye.

Ni ko kw'uko no mu gihe bategetswe kugaruka mu
gihugu.

Ingingo ya 58 :
Abakozi bo mu gisata c'ivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu

bararonswa umushahara uri hamwe ugizwe
n'amafaranga ajanye n'ukubafata mu mugongo
mu buryo butandukanye mu kiringo baba bariko
bararangura amabanga mu gisata c'ivyerekeye
ubuserukizi bw'igihugu mu makungu.
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Le montant et le mode d'établissement des
allocations  sont déterminés par une
ordonnance conjointe des Ministres ayant
respectivement les affaires étrangéres et les
finances dans leurs attributions en fonction
du codt de la vie dans I'Etat d'affectation, du
grade diplomatique, des fonctions occupées
et de la composition familiale.

Le montant des allocations est actualise,
chaque fois que de besoin, sur proposition
du Ministre ayant les affaires étrangéres
dans ses attributions.

Article 59 :

Le personnel du service diplomatique en
mission de longue durée et les membres de
sa famille qui I'accompagnent dans le pays
d'accréditation ont droit & des allocations de
voyage comme suit ;

1° lors  du premier départ au pays
d'affectation au service extérieur et lors
du retour définitif ;

2° lors de la mutation ;

3° en cas de voyage de service diiment
autorisé par le Ministre en charge des
affaires étrangéres ;

4° en cas d'évacuation.

Article 60 :

Le personnel du service extérieur a droit a
des allocations de déménagement lors de
son retour définitif ou de sa mutation.

f
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|gitigiri ¢'amafaranga y'ukubafata mu mugongo
ningene  gishingwa  bitomorwa  n'itegeko
rishirwako umukono n'umushikirangan;i
w'imigenderanire  y'Uburundi  n’amakungu
hamwe n'umushikiranganji w'ikigega ca Reta
hisunzwe uko ubuzima bwifashe mu gihugu
barungitswemwo, ipete bafise mu vyerekeye
imigenderanire n'amakungu, amabanga bajejwe
n'abagize imiryango yabo.

lgitigiri c'amafaranga y'ugufata umukozi mu
mugongo kirashirwa k'urugero rw'ibihe, igihe
cose bikenewe, bishikirijwe n'umushikiranganii
ajejwe imigenderanire y'Uburundi n'amakungu.

Ingingo ya 59 :

Abakozi bo mu gisata c'ivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu bari mu
mabanga amara ikiringo kirekire n’abagize
imiryango  yabo  bajanye mu  gihugu
barungitswemwo gukora barafise uburenganzira
bw'ukuronswa amafaranga y'urugendo
ategekanijwe uku gukurikira :

1° igihe c'urugendo rwa mbere bakija mu
gihugu barungitswe gukoreramwo n'igihe
c'ugutahuka burundu ;

2° igihe barungitswe gukorera ahandi

3° ighe bafashe urugendo rwakazi bitangiwe
urusha n'umushikiranganii ajejwe
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu ;

4° igihe bategerezwa kuvanwa aho bari
basanzwe bari ubutarariye.

Ingingo ya 60 :

Abakozi bo mu gisata c'ivyerekeye ubuserukizi
bw'igihugu mu makungu barafise uburenganzira
bwo kuronswa amafaranga y'ukwimuka mu gihe
batahutse burundu canke mu gihe barungitswe
gukorera ahandi.
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Les conditions et les montants en sont fixés
par une ordonnance conjointe des Ministres
ayant respectivement les affaires étrangéres
et les finances dans leurs attributions.

Article 61 :

L'Etat du Burundi assure au personnel
envoyé en mission de longue durée un
logement décent, tous autres frais y relatifs
compris, dans les conditions et selon les
modalités et ies normes fixées par le Ministre
ayant les affaires étrangéres dans ses
attributions pendant la période de séjour au
service extérieur.

Article 62 :

En cas de décés d'un membre du personnel
du service extérieur, toutes les depenses, y
compris les frais de rapatriement de la
dépouille mortelle et de retour des membres
de la famille vivant avec lui dans le pays
d'accréditation, sont a charge de I'Etat.

En cas de décés d'un membre de sa famille,
toutes les dépenses, y compris les frais de
rapatriement de la dépouille mortelle et d'une
personne I'accompagnant, sont a charge de
I'Etat.

Article 63 :

L'Etat assure au personnel du service
extérieur en mission de longue durée et a
chaque membre de sa famille autorisé
pendant leur séjour, les moyens nécessaires
aux soins médicaux, & l'assurance-maladie
et & la scolarité des enfants dans le pays
d'accréditation, dans les conditions et aux
montants  déterminés par l'ordonnance
conjointe des Ministres compétents.
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Ibisabwa n'ibitigiri vy'ayo mafaranga bishingwa

n'itegeko rishirwako umukono
n'umushikiranganji  ajejwe  imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu hamwe

n'umushikiranganii ajejwe ikigega ca Reta.

Ingingo ya 61 :

Reta y'Uburundi iraronsa abakozi barungitswe
mu mabanga amara igihe kirekire uburaro
bubereye, ayandi mafaranga yose akenerwa

bijanye, hisunzwe ibisabwa n'ibikurikizwa
hamwe n'ivyisungwa bishingwa
n'umushikiranganji  ajejwe  imigenderanire

y'Uburundi n'amakungu, bakayaronswa mu
kiringo bamara bari muri ayo mabanga.

Ingingo ya 62 :

lgihe umukozi wo mu gisata c'ivyerekeye
ubuserukizi bw'igihugu apfuye, amafaranga
yose akoreshwa, harimwo n'amafaranga yo
gutahukana ikiziga hamwe n'ayo gutahukana
abo mu muryango baba babana mu gihugu
yarungitswemwo, atangwa na Reta y'Uburundi.

lgihe hapfuye umwe mu bagize umuryango
wiwe, amafaranga yose akoreshwa, harimwo
n'amafaranga yo gutahukana ikiziga hamwe
n'ay'ukwunguruza umuntu umwe agiherekeje,
atangwa na Reta y'Uburundi.

Ingingo ya 63 :

Reta y'Uburundi iraronsa umukozi wo mu gisata
clivyerekeye  ubuserukizi  bw'igihugu  mu
makungu yarungitswe mu mabanga amara igihe
kirekire n'umwe umwe mu bagize umuryango
wiwe yemerewe kujana nawe mu gihe
bamarayo, uburyo bukenewe bwo kwivuza,
guteganiriza amagara no kwiga kw'abana mu
gihugu akoreramwo, hisunzwe ibisabwa
n'ibitigiri vy'amafaranga bitomorwa n'itegeko
rishirwako umukono n'abashikiranganji babifitiye
ububasha.
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L'Etat prend obligatoirement en charge
I'assurance-maladie du personnel du service
extérieur en mission de longue durée et des
membres de sa famille autorisés pendant
leur voyage, leur séjour dans le pays
d'accréditation, lors de leur retour définitif et
a l'occasion de leurs déplacements pour des
raisons de service et de leurs vacances.

Article 64 :

Lorsque dans le pays d'accréditation
apparait une menace 3 la vie et a la sécurité
du personnel du service extérieur et leurs
familles en mission de longue durée dans la
représentation a I'extérieur, I'Etat assure les
frais destinés & faire face a la menace.

Article 65 :

Le conjoint d'un fonctionnaire du service
diplomatique en mission de longue durée a
droit @ un congé sans solde pendant la durée
du mandat dudit fonctionnaire lorsque le
conjoint est employé dans I'administration
publique  ou communale, dans une
organisation a charge du budget de I'Etat,
dans une société commerciale a participation
publique ou communale de plus de 50%.

Au terme du congé, le conjoint bénéficiaire
est automatiquement réintégré dans son
cadre d'origine a sa demande.

La durée du congé est prise en compte pour
le calcul de I'ancienneté.
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Reta y'Uburundi itegerezwa guteganiriza amagara
y'umukozi wo mu gisata c'ivyerekeye ubuserukizi
bw'igihugu mu makungu yarungitswe mu mabanga
amara igihe kirekire n'abagize umuryango wiwe
bemerewe kujana nawe, mu gihe ¢'urugendo, mu
gihe bamara mu gihugu umukozi yarungitswemwo,
mu gihe c'ugutahuka burundu no mu gihe
biyunguruza ku mvo z'akazi hamwe n'iyo bagiye
mu karuhuko.

Ingingo ya 64 :

Mu gihe mu gihugu abakozi bo mu gisata
clivyerekeye  ubuserukizi  bw'igihugu  mu
makungu bari mu mabanga amara igihe
kirekire, hadutse igishobora kubangamira
ubuzima n'umutekano vyabo, Reta irabaronsa
hamwe n'imiryango yabo amafaranga agenewe
kubafasha guhangana n'ico caduka.

Ingingo ya 65 :
Uwubakanye n'umukozi wo mu gisata
clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi

n'amakungu ari mu mabanga amara igihe
kirekire arafise uburenganzira bw'ukuronswa
akaruhuko ariko adahembwa, mu kiringo uwo
mukozi amara mu mabanga, igihe asanzwe
akora mu ntwaro canke mw'ikomine mu
Burundi, igihe akora mw'ishirahamwe rikoresha
amafaranga ava mu kigega ca Reta,
mw'ishirahamwe ry'ubudandaji Reta canke

ikomine ifisemwo umutahe urenga ibice 50%.
Ako karuhuko karangiye, uwo bubakanye
yagahawe aca asubizwa mu kazi yahoramwo
abisavye.

lkiringo ako karuhuko kamara kiraharurwa mu
myaka aba amaze mu kazi.



Article 66 :

Un membre de la famille d'un agent du
service extérieur en mission de longue durée
peut exercer un emploi dans le pays
d'accréditation si celui-ci ne s'y oppose pas.
Toutefois, le conjoint du chef de mission doit
requérir 'accord du Ministre ayant les
affaires étrangéres dans ses attributions si le
type de travail ne ternit pas I'image du pays.

Article 67 :

Le chef d'une représentation a ['exterieur
peut signer a charge de I'Etat du Burundi un
contrat de travail avec une personne locale,
sur autorisation écrite du Ministre ayant les
affaires étrangeres dans ses attributions.

Le chef d'une représentation a |'extérieur a droit
a un domestique de son choix, local ou en
provenance du Burundi, a charge de ['Etat.

CHAPITRE VI : DES OBLIGATIONS ET DU
REGIME DISCIPLINAIRE DU PERSONNEL
DU SERVICE DIPLOMATIQUE

Section 1 : Des obligations

Article 68 :

Le personnel du service diplomatique est,
outre les obligations prévues par le statut
genéral des fonctionnaires, tenu de :
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Ingingo ya 66 :

Uwuri mubagize umuryango w'umukozi wo mu
gisata c'ivyerekeye ubuserukizi bw'igihugu mu
makungu ari mu mabanga amara igihe kirekire
arashobora gukora akazi mu gihugu uwo
mukozi  yarungitswemwo iyo ico gihugu
kitavyanse. Ariko, uwubakanye n'uwurongoye
ibikorwa vy'ubuserukizi bw'igihugu mu makungu
ategerezwa kubanza kubihererwa uruhusha
n'umushikiranganji  ajejwe  imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu bivanye n'uko ako kazi
kadacafuza ishusho y'igihugu.

Ingingo ya 67 :
Uwurongoye ibikorwa vy'ubuserukizi bw'igihugu
mu makungu arashobora kugiranira

amasezerano Y'akazi n'umukozi wo mu gihugu
akoreramwo agahembwa na Reta y'Uburundi,
bitangiwe uruhusha rwanditswe
n'umushikiranganji ~ ajejwe  imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu.

Uwurongoye ibikorwa vy'ubuserukizi bw'igihugu
mu makungu arafise uburenganzira
bw'ugukoresha umukozi wo mu nzu umwe wo
mu gihugu yarungitswemwo canke akuye mu
Burundi yihityemwo, agahembwa na Reta
y'Uburundi.

IGICE CA VI : IVYO ABAKOZI BO MU GISATA
C’IVYEREKEYE IMIGENDERANIRE
Y'UBURUNDI N'AMAKUNGU BATEGEREJWE
HAMWE N'AMATEGEKO AGENGA INYIFATO
MU KAZI

Agace ka 1 : lvyo abakozi bategerejwe

Ingingo ya 68 :

Abakozi bo mu gisata Clivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu, uretse
ivyo bategerejwe bitegekanijwe n'amategeko
agenga abakozi ba Reta, bategerezwa
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1° oeuvrer en faveur du renforcement de
Iautorité de la République du Burundi et
de ses institutions ;

2° respecter les lois et les coutumes du
pays d'accueil ;

3° ne pas abuser des privileges et des
immunités diplomatiques.

Article 69 :

Le personnel du service diplomatique se garde
de faire de déclarations publiques contraires &
la position officielle du gouvernement.

Article 70 :

Le personnel du service diplomatique s'abstient
de fare des promesses ou de prendre des
engagements impliquant le gouvernement, sans
y avoir été autorisé par le Ministre ayant les
affaires étrangéres dans ses attributions.

Article 71 :
Les activités ci-dessous sont incompatibles
avec le statut du personnel diplomatique :

1° T'exercice des activités commerciales ou la
participation a des organes de surveillance,
d'administration et de contrle de sociétés
commerciales et coopératives ;

2° la fonction de contréleur, de gérant, de
courtier, de syndic, de liquidateur, de
fondé de pouvoir ;

3° la fonction de prestataire de services, a
I'exception des activités d'enseignement,
de recherche scientifique ou des activités
culturelles et artistiques.
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1° gukora mu ntumbero yugukomeza

ubutegetsi  bw'igihugu  ¢'Uburundi
n'inzego zabwo ;
2° kwubahiriza amategeko  n'imigenzo

vy'igihugu barungitswe gukoreramwo ;

3° kutarenza urugero mu vyo arekuriwe no
mu budahangarwa bitangwa
n‘amabanga ajanye n'imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu.

Ingingo ya 69 :

Abakozi bo mu gisata clivyerekeye imigenderanire
y' Uburundi n'amakungu baririnda gutangaza ibintu
biteye kubiri naho Reta ihagaze.

Ingingo ya 70 :
Abakozi bo mu gisata clivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu

baririnda kugira ivyo bemera kuzokora canke
ivyo biyemeza kw'izina rya Reta, batabiherewe

uruhusha n'umushikiranganii ajejwe
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu.

Ingingo ya 71 :

Ibikorwa bikurikira ntibibangikanywa

n'amabanga y'umukozi wo mu vyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu :

1° ibikorwa vy'ubudandaji canke ukuja mu
nzego zijejwe ugucungera, iz'intwaro
n'izo  kugenzura  amashirahamwe
y'ubudandaji n'amakoperative ;

2° amabanga y'ukugenzura ishirahamwe,
ukuritunganya, ukuranga, ukuba mu
mashirahamwe  aharanira  inyungu
Z'abakozi,  uguheraheza  ibikorwa
vy'ishirahamwe, uguhabwa ububasha
bw'uguserukira ishirahamwe

3° amabanga y'ukurangurira abandi ubuzi,
hatarimwo  ibikorwa  vy'ukwigisha,
ivy'ubushakashatsi  canke ibikorwa
bijanye n’imico kama n'imyuga.
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Article 72 :

I est interdit au fonctionnaire du service
diplomatique et aux membres de sa famille
d'accepter des ordres, des médailles et d'autres
distinctions honorifiques d'Etat ou des cadeaux
liss a ses fonctions sans [autorisation du
Ministre ayant les affaires étrangeres dans ses
attributions, sauf dans le cadre de la pratique
diplomatique habituelie.

Un membre de la famille d'un agent du service
extérieur en mission de longue durée ne peut
exercer un emploi au sein de la mission
diplomatique, de la représentation permanente
ou du poste consulaire du Burundi.

Il est interdit au membre de la famille d'un agent
du service extérieur en mission de longue durée
de réaliser des activités économiques sur le
territoire du pays d'accréditation, en vue d'un
gain personnel ou pour le compte d'autrui.

Section 2 : Du régime disciplinaire
Paragraphe 1 : Les fautes disciplinaires

Article 73 :
Le personnel du service diplomatique peut,
outre les fautes prévues par la loi portant
statut général des fonctionnaires, faire l'objet
d'une sanction disciplinaire en cas de fautes
suivantes :

1° la diffusion d'informations pouvant porter
atteinte aux intéréts de la République du
Burundi ou pouvant détériorer ses
relations avec d'autres Etats ;
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Ingingoya 72:

Birabujijwe ko umukozi w'igisata c'ivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu canke
abagize umuryango wiwe yakira ibimenyetso,
ibidari n'ibindi bimenyetso vy'iteka canke
utuganuke  bijanye  n‘amabanga  ajejwe
Umushikirangan;i ajejwe imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu atabitangiye uruhusha,
kiretse biri mu bisanzwe bigirwa mu bijanye
n'imigenderanire y'ibihugu.

Uwuri mu bagize umuryango wumukozi wo mu
gisata Clivyerekeye ubuserukizi bwigihugu mu
makungu ari mu mabanga amara igihe kirekire
ntashobora gukora akazi mu biro vy'ubuserukizi
bwigihugu, ivy'ubuserukizi bwigihugu bwamaho
mw'ishirahamwe mpuzamakungu canke
ivy'uwuhagarariye inyungu z'Uburundi mu kindi
gihugu.

Birabujijwe ko uwuri mu bagize umuryango
wumukozi wo mu gisata Clivyerekeye
ubuserukizi bw'igihugu mu makungu ari mu
mabanga amara igihe kirekire akora ibikorwa
vyerekeye ubutunzi mu gihugu uwo mukozi
yarungitswemwo, mu ntumbero y'ukwironderera
inyungu canke ayironderera uwundi muntu.

Agace ka 2 : Amategeko ajanye n’inyifato mu
kazi

Agahimba ka 1 : Amakosa ajanye n’inyifato
mu kazi

Ingingoya73:

Uretse ivyaha bitegekanijwe n'lbwirizwa rishinga
amategeko agenga abakozi ba Reta, umukozi
wigisata clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n'amakungu arashobora guhabwa igihano bitumwe
ninyifato yiwe mu kazi mu bihe bikurikira :

1° akwiragije inkuru zishobora kubangamira
inyungu  ZUburundi  canke  zigatuma
imigenderanire hagati y'Uburundi n'ibindi
bihugu itosekara ;
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2° les actes de nature & saper le prestige de
la République du Burundi & Pextérieur ou
qui témoignent d'un manque de respect 3
I'égard d'un autre Etat ;

3° la violation des lois et le non-respect des

meeurs et des coutumes du pays

d'accueil lors d'une mission a I'extérieur :

4° les abus des priviléges et des immunités

diplomatiques ;

9° les infractions au régime de gestion des
moyens financiers et matériels et aux
régles d'administration des biens de la

République du Burundi.
Paragraphe 2 : Les sanctions disciplinaires

Article 74 :

Le personnel du service diplomatique est
soumis au régime disciplinaire prévu par la
loi portant statut général des fonctionnaires
relativement aux sanctions.

Article 75 : .
Le personnel du service diplomatique
représentant la République a I'extérieur peut,
outre les sanctions prévues par la loi portant
statut genéral des fonctionnaires, faire 'objet
d'une sanction d'interruption avant terme de
la mission a I'extérieur.
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2° akoze ibikorwa bishobora gutuma agateka
K'Uburundi mu makungu kabangamirwa
canke bigatuma Uburundi butubahiriza
agateka k'ikindi gihugu ;

3° arenze amategeko kandi atubahirije imico
n'imigenzo y'igihugu camwakiriye, mu gihe
ari guserukira igihugu mu makungu ;

4° arenze urugero wingingo zo kworohereza
akazi n'imibereho y'abaserukira igihugu mu
makungu ;

5° yakoze icaha hisunzwe amategeko
yerekeye  itunganywa  ry'amafaranga
n'ibikoresho akongera akagikora atisunze
amategeko yerekeye ugucungera amatungo
ya Repuburika y'Uburundi.

Agahimba ka 2 : Ibihano bijanye n’inyifato
mu kazi

Ingingoya 74 :
Abakozi bo mu gisata clivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n‘amakungu

bagengwa n'amategeko ategekanya ingene
ibihano  bitangwa mu kazi ategekanijwe
nibwirizwa  rishiraho  amategeko  agenga
abakozi ba Reta mu vyerekeye ibihano.

Ingingoya 75 :

Abakozi bo mu gisata clivyerekeye imigenderanire
yUburundi n'amakungu baserukira igihugu mu
makungu barashobora, uretse ibihano
bitegekanijwe n'ibwirizwa rishinga  amategeko
agenga abakozi ba Reta, guhabwa igihano
cugahagarkwa mu mabanga ikiingo cabo
c'uguserukira igihugu kitararangira.
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Paragraphe 3 : Le Conseil de discipline

Article 76 :

Il est institué au sein du ministére ayant les
affaires étrangéres dans ses attributions un
conseil de discipline. |l est composé par le
secrétaire permanent, un conseiller au
cabinet, I'Inspecteur général, le directeur
général chargé de [l'administration, le
directeur chargé des ressources humaines,
le directeur chargé des affaires juridiques.

Le Ministre ayant les affaires étrangeres dans
ses attributions peut adjoindre au conseil de
discipline tout autre cadre de son choix.

Article 77 :

Avant d'infliger une sanction disciplinaire
conformément a fa législation en vigueur, le
Ministre ayant les affaires étrangéres dans
ses attributions recoit I'avis du Conseil de
discipline.

Article 78 :

Le Conseil de discipline est présidé par le
secrétaire  permanent ou, en cas
d'empéchement, par un fonctionnaire
diplomatique choisi par le Ministre.

Le Ministre ayant les affaires étrangeres
dans ses attributions publie le reglement
intérieur du Conseil de discipline.

Article 79 :

En dehors des motifs de rupture de relations
juridiques prévus par la loi n°1/28 du 23 aolt
2006 portant statut général des fonctionnaires,
le Ministre ayant les affaires éfrangéres dans
ses aftributions suspend unilatéralement les
relations de travail ou de service d'un membre
du personnel du service diplomatique au motif
que celui-ci a transgressé le contenu des
articles 64, 67 et 70 de la loi ci-haut citee.
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Agahimba ka 3 : Umugwi ujejwe ivyerekeye
inyifato mu kazi

Ingingoya 76 :

Harashinzwe mu  bushikiranganji  bujejwe
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu umugwi
ujejwe inyifato mu kazi. Uwo mugwi uba ugizwe
n'umunyamabanga ntayegayezwa, umuhanuzi
wo mu biro vy'Umushikiranganji, umugenduzi
mukuru, umuyobozi mukuru ajejwe ivyerekeye
intwaro, umuyobozi ajejwe ivyerekeye abakozi,
umuyobozi ajejwe ivyerekeye amategeko.

Umushikiranganii ajejwe imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu arashobora kwongera
muri uwo mugwi uwundi mukozi wese wo mu
bakozi bakurubakuru yihitiramwo.

Ingingoya 77 :

Imbere  yuko  Umushikiranganji ~ ajejwe
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu atanga
igihano kijanye n'inyifato mu kazi hisunzwe
amategeko asanzwe akurikizwa, umugwi ujejwe
inyifato mu kazi ubanje kugira ico ubivuzeko.

Ingingoya 78 :

Umugwi ujejwe inyifato mu kazi urongorwa
n'umunyamabanga ntayegayezwa canke, mu
gihe yafatiriwe, n'umukozi agenywe
n'umushikirangaji.

Umushikiranganii ajejwe imigenderanire y'Uburundi
n'amakungu aratangaza amategeko
ntunganyabikorwa y'umugwi ujejwe inyifato mu
kazi.

Ingingoya79:

Uretse imvo Zuguhagarika ivyo umukozi ahabwa
n'amategeko zitegekanijwe n'lbwirizwa inomero
1/28 ryo ku wa 23 Myandagaro 2006 rishinga
amategeko  agenga  abakozi ba  Reta,
Umushikiranganji ajejwe imigenderanire y'Uburundi
namakungu arahagarika, ata co abajje uwo
vyerekeye, akazi canke imirimo y'umukozi wo mu
gisata Clivyerekeye imigenderanire y'Uburundi
n'amakungu ku mvo yuko yarenze ibitegekanijwe
n'ingingo ya 64,67 n'iya 70 Z'ibwirizwa ryavuvuzwe
aho hejuru.
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CHAPITRE Vil: DES DISPOSITIONS
TRANSITOIRES ET FINALES
Article 80 :

Un fonctionnaire public ayant un grade
diplomatique qui  occupait une fonction
diplomatique avant 'entrée en vigueur de la
présente loi, est reclassé dans un délai d'une
annee selon son ancienneté et son niveau
détudes sauf sil a déja atteint le grade
d'ambassadeur.

Article 81 :

Un agent public ou privé ayant été
commissionné ambassadeur et ayant exercé
en tant que chef de mission garde le grade
d'ambassadeur a la fin de son mandat au
service extérieur a titre honorifique.

Article 82 :

Un agent public ou privé ayant été
commissionné ambassadeur et ayant exercé
en tant que chef de mission garde son titre
d'ambassadeur a la fin de son mandat au
service extérieur méme s'il n'integre pas
F'administration centrale du ministére ayant
les affaires étrangéres dans ses attributions.
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IGICE CA VI :
N’IZISOZERA

INGINGO MFATAKIBANZA

Ingingo ya 80 :

Umukozi wa Reta afise ipete ryo mu vyerekeye
imigenderanire  yUburundi  n'amakungu  yari
asanzwe arangura amabanga ajanye
n'imigenderanire y'Uburundi n'amakungu imbere
yuko iri bwirizwa rishirwa mu ngiro, arashirwa mu
mugwi bihuye mu kiringo c'umwaka bivanye n'igihe
amaze mu kazi n'urupapuro rw'umutsindo afise
kiretse iyo yari amaze gushika kwipete
ry'umuserukizi w'igihugu.

Ingingoya 81:

Umukozi wa Reta canke uwo mu bikorera
utwabo yari yarashizwe kw'ipete ry'umuserukizi
w'igihugu kandi akaba yararongoye ibikorwa
vy'ubuserukizi  bw'igihugu mu  makungu
agumana ku mvo  Zicubahiro  ipete
ry'uwuserukira igihugu mu makungu ikiringo
ciwe co gukora mu gisata Cclivyerekeye
ubuserukizi bw'igihugu mu makungu kirangiye.

Ingingo ya 82 :

Umukozi wa Reta canke uwo mu bikorera
utwabo yari yarashizwe kw'ipete ry'umuserukizi
wigihugu kandi akaba yararongoye ibikorwa
vy'ubuserukizi  bw'igihugu  mu  makungu
agumana ipete ry'uwuserukira igihugu mu
makungu ikiringo ciwe co gukora mu gisata
c'ivyerekeye ubuserukizi  bw'igihugu  mu
makungu kirangiye n'aho yoba adasubiye
gukora mu buyobozi bw'ubushikiranganii
bujejwe imigenderanire y'Uburundi n'amakungu.
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Article 83 :
Dans un délai de cing ans a partir de I'entrée
en vigueur de la présente loi :

1°les fonctionnaires publics en poste a
I'administration centrale et au service
extérieur possédant un grade diplomatique
doivent se conformer a l'exigence en
matiére de formation académique ;

2°les agents administratifs et techniques en

poste a [l'administration centrale et au
service extérieur doivent satisfaire aux
exigences en matiére de formation.

Article 84 :

Les fonctionnaires publics & défaut de se
conformer aux exigences académiques sont,
& I'expiration du délai imparti, reclasses
selon leur ancienneté et leur niveau d'études
a I'exception de ceux qui ont déja atteint le
grade d'ambassadeur.

Article 85 :
L’ancienneté dans le service avant l'entrée
en vigueur de la présente loi constitue un

droit acquis et considéré pour le
reclassement dans le service diplomatique.
Article 86 :

La loi portant statut général des
fonctionnaires et le Code du travail
s'appliquent a titre supplétif pour les

questions non couvertes par la présente loi.

Article 87 :
Toutes dispositions antérieures contraires a
la présente loi sont abrogees.
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Ingingo ya 83 :
Mu kiringo c'imyaka itanu giharurwa kuva umusi
iri bwirizwa ritanguriye gushirwa mu ngiro :

1° abakozi ba Reta bakorera mu buyobozi
bw'ubushikiranganji no  mu  gisata
c'ivyerekeye ubuserukizi bw'igihugu bafise
ipete ryo mu vyerekeye imigenderanire
y'Uburundi  n'amakungu  bategerezwa
kwisunga ibisabwa mu bijanye n'urupapuro
rw'umutsindo rwa kaminuza ;

abakozi bo mu vyerekeye intwaro
n'ubuhinga  bakorera mu  buyobozi
bw'ubushikiranganji bw'imigenderanire
y'Uburundi n'amakungu no mu gisata
c'ivyerekeye ubuserukizi bw'igihugu mu
makungu bategerezwa kwisunga ibisabwa
mu bijanye n’inyigisho.
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Ingingo ya 84 :

Abakozi ba Reta badashoboye gukwiza
ibisabwa bijanye n'impapuro z'umutsindo za
kaminuza, ikiringo gitegekanijwe kirangiye, baca
bashirwa mu migwi bihuye bivanye n'igihe
bamaze mu kazi n'urupapuro rw'umutsindo
bafise kiretse abari bamaze gushika kw'ipete
ry'uwuserukira igihugu mu makungu.

Ingingoya 85:
Imyaka umukozi amaze mu kazi imbere yuko iri
bwirizwa ritangura  gushirwa mu  ngiro

iraharurwa kandi igafatirwako mu gushirwa mu
mugwi bihuye mu gisata Cclivyerekeye
imigenderanire y'Uburundi n'amakungu.

Ingingo ya 86 :

Ibwirizwa rishinga amategeko agenga abakozi
ba Reta hamwe n'lgitabu c’amategeko agenga
akazi birakurikizwa nk'amategeko yunganira iri
bwirizwa ku bibazo ata co rivugako.

Ingingo ya 87 :
Ingingo zose zahahora ziteye kubiri n'iri
bwirizwa zirafuswe.



Article 88 :
La présente loi entre en vigueur le jour de sa
promulgation.

Fait a Gitega, le {; ; novembre 2021

Evariste NDAYISHIMIYE.-

PAR LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
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Ingingo ya 88 :
Iri bwirizwa ritangura gukurikizwa kuva umusi
ritangarijweko.

Bigiriwe i Gitega, ku wa ©5 Munyonyo 2021

NDAYISHIMIYE Evariste.-
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